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c. Inercambio de informacitn y, experiencia para iz implementacién de los

estudios a realizar.
d.  Presentacion de informes, andlisis de discusién de programas y resuhtados.

e - - Visila¥ técnicas a los sitios de interés definidos conjuatamente por lzs
- Partes. o .

-_ f. Prospeccién, disefio, perforacién y acondicionamiente de pozos someros
. tipoaljibe.
Diseiio y construccién de obras de drenaje, agma potablé ¥ saneamiento.

»

b. Cualquier otra modalidad, acordada entre las Faites,
' ' ARTICULO IE

A los fines de 1a ejecucién de los programas, proyectos y/o contratos especificos
de cooperacién derivados de} presemte Acuerde Complementario, las Partes
designan como drganos ejecutores: - )

1., Por la. Repiblica Bolivariana de Venezuels: el Ministerio del Poder
- Popular para el Ambiente, a través de la Fundaciin Laboratorio Nacional de
Hidrfulica.
2. Por la Repiblica Arabe Saharavi Democritica: Secretaria de Estado para
el Agua v Medio Ambiente, a través de la Direccién de Agua de dicha
Secretaria. .

ARTICULO IV -

_ Las Pantes se.oomp.romelen a formalizar la creacida de una Comisién Técnica
de Cooperacidn encargada de la aplicacidn y seguimisnto de este Acuerdo
Complementario. :

Esta Comisién estars integrada por representanies de los Grganos ejecutores del
presente Acwerdo Complementaric y se reunird anualmente en las fechas
acordadas por las Panes.

Dicha Comisién Técnica rendird informes petibdicos 2 la Comisidn Mixta
existente entre ambos Estados, creada mediante &f Convenio Integral de
Cooperaci6n entre 1a Repiblica Bolivariana de Venezuela y la Repiblica Arabe
Saharavi Democratica, susctito el 4 de octubre de 2004.

" ARTICULO V

Las Partes s¢ proporcionarén reciprocamente toda la asisiencia que sea necesaria
para facilitar la entrada, permanencia y salida del pais, del personal acreditado
para la ¢jecucitn de las actividades previstas en el preszte instrumento, todo
elio de conformidad con el ordenamiento juridico interno de 2mbos Estados.
Asimisme, se otorgardn las facilidades administrativas necesarias, de
conformidad con sus respectives legislaciones internas, para-la importacidn y
exponacion del materiat que se requiera para la ejecucion del presente Acuerdo

* Complementario y de los instrumentes que a tal efecto se suscriban derivados de
este Acverdo Complementario,

ARTICULO VI

Todas Jas actividades mencionadas en el P Acuerde Compl ia

estarén sujetas al ordenamiento juridico en vigencia de 1a Repéblica Bolivariana
de Venezusla.

ARTiCULO VI

Los gastos que se originen para la ejecucién del presenle Acuerdo
Complementario serdn acordados previamente por las Partes, de conformidad
con sus respeciivas disponibilidades presupuestarias.

ARTICULO VIII

Las controversias que pudieran suscitarse entre las Partes en la interprelacion o
ejecucion del presente Acuerdo Complementario serén resuellas de mutuo
acuerdo por [a via diplomética.

ARTICULO IX

El personal asignade por cada Parte continuard bajo su directién y dependencia,
manieniendo su relacion laboral con la misma, por lo que no se crearin de
ninguna forma relaciones laborales con la otra Parte.

ARTICULO X

El presente Acuerdo. Complementario podrd ser modificado de comtn acuerdo
entre las Partes, mediante documento escrito que formard parle inegrante del
mismo. Dichas modificaciones entraran en vigor de conformidad a lo establecido
en ¢l articulo XI.

ARTiCULO XTI

El presente Acuerdo Complementario entrard en vigor en la fécha de la Glima
comunicacion, a través de Ja cual las Partes se notifiquen el cumplimiento de sus
respectivos requisilos constimicionales y legales internos para tal fin y tendra una
Juracién de tres -afios, prorrogable por periodos iguales, salvo qgue una de las
Partes comunique 2 la otra, por escrito y por la via diplomética, su intencidn de
no prorrogatlo cen un minime de seis meses de amtelacién a la fecha de su
expiracién.

Cualquiera de las Partes podrd denunciir en cualquier momento el presente
Acuerdo Complementario, mediarte notificacion escrita a la otza por la via
diplomética. La denuncia surtird efecto a los seis meses de recibida la
comutricacion.

La denuncia del presenie Acuerdo no afectard el desarrollo de los instrumentos
convenidos por las Partes, los cuales continuardn em ejecucién a menos que las
mismas acuerden jo conirario.

Hecha en Caracas, a los veinte {20) dias del mes de octubre de 2011, en dos
ejemplares criginales en idioma castetlana. :

POR LA REPUBLICA POR LA REPUBLICA ARABE
BOLIVARIANA DE VENEZUELA SAHARAUI DEMOCRATICA

CRISTOBAL FRANCISCO ORTIZ M'BEIRIK AﬂMED ABDALAHE
Viceministro de Aguoa del Ministerio Excelentisimo Embajador
del Poder Popular para ¢f Ambiente

Dada, firmada y seilada en e} Palacic Federal Legislau’vo, sede de !z Asamblea
Nacional, en Caracas, a los veintitrés dias del mes de febrero de 2012. Afio 201
de la Independencia y 153° de la Federacidn.

Promulgacién de la Ley Aprobatoria del Acuerdo
Complementario al Convenio Integral de Cooperacion entre la
Repiblica Bolivariana de Venezuela y la Replblica Arabe
Saharaui Democratica, de conformidad con lo previsto en el
articulo 217 de la Constitucién de 1a Republica Bolivariana de
Venezuela,

Palacio de Miraflores, en Caracaé, a los treinta dias del mes de
abyil de dos mil doce. ARos 202° de la Independencia, 153° de
la Federacion y 13° de la Revolucidn Bolivariana.

Cﬁmﬁase,
{Ls)

HUGO CHAVEZ FRIAS

Refrendado
El Viceprasidente Ejecutivo
(L5.)
ELIAS JAUA MILANG

Refrendado

El Ministro del Poder Popular para
Relaciones Exteriores ’
Ls)

NICOLAS MADURC MORQOS
|

PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

Decreto N° 8.921 24 de abrii de 2012

HUGO CHAVEZ FRIAS
Presidente de la Republica

Con el supremo compromise ¥y voluntdd de lograr la mayor
eficacia politica y calidad revolucionaria en la construccion del
socialismo y el engrandecirniento del | Pais, basado en los
principios humanistas' y en las condicipnes morales y éticas
Bolivarianas, por mandato del pueblo |y en ejercicio de fas
atribuciones que e confiere &l numeral § del articulo 236 de la
Constitucion de la Repdblica Bolivariang de Venezuela, vy de
conformidad con lo dispuesto en ef numgral 9 del articulo 1 de
la Ley que Autoriza al Presidente de lal Repiblica para dictar
Decretos con Rango, Valor y Fuerza de en las Materias que
se delegan, en Consejo de Ministros.
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DICTA
El siguiente,

DECRETO CON RANGO, VALOR Y FUERZA DE LEY DE
REFORMA PARCIAL DE LA LEY DEL SEGURO SOCIAL

Articulo 19, Se modifica el articulo 6°, ef la forma siguiente:

"Articulo so.ﬂaéegwaabo que deje de

- estar obligado. v obligada al régimen e la presente Ley
tene dereche a continuar en ef ), Siernpre que fo
solicite.

E7 asegurado o asegurads Gue asf uare dentro del
Régimen del Seguro Soclal pagard, segiin ef salariy que
haya cotizado en fas dffmas clen semanas, tanto su
parte de cotizacion como la que hublere correspondido al
empieador © empleadora, de acuerdo con los beneficios
que solicitare. En caso de que el asegurado o asequrada
lenga menos de den semanas colizadas, of cilculo de fo
que Je corresponda pagar se rediizard segiin &f total de
semanas que haya colizado.

Estas cotizaciones las deberd pagar mensuaimente y si se
atrasare en ef pago por mds de un mes podrd continuar
éwf(aﬂvamrteendSegumSoda!ma mzquewmpla
su obligacidn,

'Sra’aseguraaboasegmaa&aporcmﬁqwa&inﬁaﬂﬂﬂva
vwelve a la condickdn de trabajador o trabajadora
dependiente, solo quedard obligado al pago de su parte
de cotizacidn a causa de la labor que realiza para un
empleador ¢ empleadors, qurantanWénawm#bpame
correspondients,”

Articulo 20, Se modifica el articulo 7°, en la forma siguients:

“Articulo 7°. Todas l3s personas tienen derecho a 3
proteccidn de la salud y recibirdn asistencls médica
mtegrafmprequefonacemften sin discriminacion
alguna.”

Articulo 32, Se suprime el articulo 8.
DISPOSICION FINAL

Unica. De conformidad con lo previsto en el articulo 5° de la
" Ley de Publicaciones Oficlales imprimase a continuacién en un
solo texto la Ley del Seguro Social publicada en la Gaceta
Oficial de la Reptiblica Bolivariana de Venezuela N¢ 5976
Extraordinario, de fecha 24 de mayo de 2010, con las reformas

aqui dictadas v, en el correspondiente texto integro, sustitlyanse

por los de la presente los datos de firmas, fechas y demés
datos de promulgadion.

y 13° d la Revolucn B

Lsy

Refrasio '
Vicupresidents Ejacutive
Ls.

Pafrendado
L Minksia dal Pader Popular det
Da!pu:l'lnu_) de la Presidencia
#zmoa.vmmm

TARECK BL AISSAMI
JORGE GIORDANT

bR DE JESUS RANGEL STLVA

Refrendado
La Ministra del Poder Popular pala
€ Comercio
(LS.)
EDMEE BETANCOURT DE GARCIA

Refrendado

El Ministro del Poder Popular de
Industrias

(Ls) :
RICARDO JOSE MENENDEZ PRIETO

Refrendado
El Mimistro del Poder Popular para
& Turismo
(LS.)
ALEJANDRO ANTONIO FLEMING CABRERA

Refrendado
El Encargado del Ministerio del
Poder Popular para la Agticultura y Tierras
{L.5.)
ELIAS JAUA MILANG

Refrendado .
La Ministra del Poder Popular para
Ia Educacidn Universitaria
{Ls)

MARLENE YADIRA CORDOVA

Refrendado
La Ministra del Poder Popudar pars
la Educacién
(LS
MARYANN DEL CARMEN HANSON ALORES

Refrendado

La Ministra del Poder Popular para

la Salud

(L8) - - .
EUGENIA SADER CASTELLANOS

Refrendado

La Ministra del Poder Popular para

el Trabajo y Seguridad Social

{L.5) .
MARIA CRISTINA IGLESIAS

Refrendado
Bl Ministro del Poder Popular para
Transporte Terestre
LS)
" JUAN DE JESUIS GARCIA TOUSSAINTT

Refrendado

La Ministra del Poder Popular para
Transporte Acudtico y Afreo _
(LS.) :

ELSA ILIANA GUTIERREZ GRAFFE

Refrendado

El Ministro del Poder Popular para

Vivienda y Habitat

{LS) .
RICARDO ANTONIO MOLINA PENALOZA
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Refrendado

El Ministro del Poder Popular

de Petrleo y Mineria

Ls) _ i
RAFAEL DARIO RAMIREZ CARRENC

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
el Ambiente
(L.5.)
: ALEJANDRO HIVCHER MARVALDI

Refrendado

El Ministro del Poder Popular

para Clenda, Tecnologia e Innovacion
{LS)

JORGE ALBERTO ARREAZA MONTSERRAT

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
la Comunicacidn v la Informacién
(Ls.)
ANDRES GUILLERM() [ZARRA GARCIA

Refrendado .
La Ministra del Poder Popular para
l(as Comunas y Proteccidn Social
L.S.)
1515 OCHOA CARIZALEZ

Refrendado

El Ministro del Poder Popular para

la Alimentacidn

s) ,
. CARLQS OSORIO ZAMBRANG

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
Ia Cultura
Ls)
PEDRO CALZADILLA

Refrendado
Ef Ministro del Peder Popular para
& Deporte '
(LS.
HECTOR RODRIGUEZ CASTRO

Refrendado )
La Ministra del Poder Popular para
los Pueblos Indigenas

{Ls) '
NICIA MALDONADC MALDONADO

Refrendado
La Ministra def Poder Popular
para la Mujer y la Igualdad de Género
(Ls.)
NANCY PEREZ SIERRA

Refrendado
B) Ministro del Poder Popular
Para la Energia Eléctrica
(L5.) :
) HECTOR NAVARRQ DIAZ
Refrendado
La Minlstra del Poder Popular
para la Juventud
{Ls)
MARIA PILAR HERNANDEZ DOMINGUEZ
Refrendado
" La Ministra def Poder Popular
para el Servicio Penitenciario
(LS.}
MARIA IRIS VARELA RANGEL

Refrendado

El Ministro de Estado para

la Banca Piblica _
LS.

w8 RODOLFO CLEMENTE MARCO TORRES

Refrendado
B Ministro de Estado para
fa Transformacién Revolucionaria
de la Gran Caracas
{Ls)
FRANCISCO DE ASIS SESTO NOVAS

HUGO CHAVEZ FRIAS
Presidente de la Repibiica

Con el supremo compromiso y voluntad de lograr la mayor
eficacia politica v calidad revolucionaria en la construccidn del
socialismo y e engrandecimiento del Pais, basado. en los
principios humanistas y en las condiclones morales y éticas
Bolivarianas, por mandato del pueblo y en ejercicio de las
atribuciones que le confiere &l numeral 8 del articulo 236 de la
Constitucién de la Repdblica Bolivariana de Venezuela, y de
conformidad con lo dispuesto en el numeral 9 del articulo 1 de
la Ley que Autoriza al Presidente de la Republiica para dictar
Decretos con Rango, Valor y Fuerza de Ley en las Materias que
se delegan en Consejo de Ministros.

DICTA
El siguiente,

DECRETO CON RANGO, VALOR Y FUERZA DE LEY DEL
SEGURO SOCIAL

TIULO 1
CAMPO DE APLICACION

Capftulo I
Personas Sujetas al Seguro Soclal Obligatorio

Articulo 1°, La presente Ley rige las situaciones y relaciones

 juridicas con ocasién de la proteccion de la Seguridad Social a

sus benefidarios y beneficiarias en las contingencias de
maternidad, vejez, sobrevivencia, enfermedad, aocudentes
invalidez, muerte, retlro y cesantia o paro forzoso.

Articulo 29, Se propenderd, bajo la|inspiracion de la justicia
sacial v de la equidad, a la progresiva aplicacién de los
principios y normas de la Seguridad Social a todos los
habitantes del pais.

Estsn . protegidos por el Seguro Sodal Obligatorio los
trabajadores vy las trabajacoras permanentes bajo la
dependencia de un empleador » empleadora, sea que presten
sus servicios en & redio urbano o e & rural y sea cual fuere
€l monto de su salario. :

El Ejecutivo Nacional al regla r esta Ley o mediante
Resolucién Espedial, determinard a Ids personas a quienes se
amplie su proteccién y establecerd, en cada caso, los beneficios
que se le oftorguen v los supuesms Y oondiaones de su
aplicacidn.

Paragrafo Primero. El Ejecutivo Nh_g'lonal apliéaré et régimen
del Seguro Social Obligatorio a los trabajadores y trabajadoras
a domieilio, domésticos, temporeros y beasionales.

Paragrafo Segundo. El Ejecutivo | Nacional establecera el
Seguro Sodal Facuitative pars los u'zjbajadores y trabajatoras
no dependientes y para las mujerts no trabajadoras con
ocasién de la maternidad.

Artieto 3°. Las personas que prestan servicios a la Nacion,
estados, temitorio, Distrito Capital, municipios, Institutos
Auténomosyengeneralalas morales de cardcter
piblico, quedan cubiertas por el men del Seguro Sodal
Obligakorio en les casos de prestac en dinero por invalidez
o incapacidad parcial, vejez, enbﬁynupcias.Se
aplicard ol seguro de prestaciones lde asistencla médica v
presiaciones en dinero por I temporal, cuando el
Ejecutivo lo considere conveniente, & estos fines tomard las
providencias necesarias para incorporar los servicios médicos
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asistenciales de los Ministerios del podef Popular, Institutos

Autdnomos y demds entidades plblicas al Instituto Venezolano

de los Seguros Sociales, ParaboséfecnosdeestaLey,las

entidades y personas morales menclonadas se consideraran
~ como empieadores.

Todo lo ‘relativo a la prevision y seguridad social de los
miembros de las Fuerza Armada Nacional Bolivariana,
continuara rigiéndose por leyes especiales.

: Mﬁaﬂov.Losmlembrosdelascoopefaﬁvasdépmduoaény
de servicios y las administraciones obreras astarén sujetas al
régimen de la presente Ley,

£) Ejecutivo Nacional dictard las condiciones y requisitos para la

aplicacidn del Seguro Sodial Obligatoric a las cooperativas ¥
adprinistraciones mencionadas.

Capitulo IT
Prestadonq

Articulo 5°. El Seguro Soc:lal otprgard las prestaciones
mediante fa asistencia médscam’e;alyendineroenlos
términos previstos en [a presente Ley y en su Reglamento,

Capltulo IIE
Continuacién Facultativa de Seguro Social Obligatorio

Arteuto 6°. B asegurado o asegl;rada que deje de estar
obligado u obligada al régimen de la presente Ley tiene derecho
A continuar en el mismo, slempre que io solicite.

Bl asegurado o esegurada que asl continuare ‘dentro del

'RegimendelSwuroSodalpagaré segin el selario que haya
cotizado en las (limas cien semanas, tanto su parte de
cotizackdn como la que hubiere correspondido al empleador o
- empleadora, de acuerdo con los beneficios que solictare, En
caso de que el asegurado ¢ asegurada tenga menos de cien
semanas cotizadas, el calovio de o que Je corresponda pagar se
realizard seglin el total de semanas que haya cotizado.

Estas cotizadiones las debera pagar mensualmente y si se
atrasare en el pago por mas de un mes podrd continuar
facultativamente en el Seguro Social una vez que.cumpla su
obligacién.

Si el asegurado o asegurada por continuacion facultativa vuelve
a la condicién de trabajador o trabajadora dependiente, solo
quedara obligado al pago de su parte de cotizacién a causa de
1a labor que realiza para un empleador o empleadora, quien
también asumird |a parte correspondiente.

' TITULO IT
DE LA ASISTENCIA MEDICA

Articulo 7¢, Todas las personas tienen derecho a la proteccion
de I3 salud v reclbirdn asistencia médica integral siempre que o
necesiten, sin discriminacion alguna

Articulo 89, Derogado.

TITULO III
- DE LAS PRESTACIONES EN DINERO

Capftulo I
De la Incapacidad Temporal

Artieulo 9°, Los asegurados y aseguradas tienen derecho en
caso -de incapacidad temporal para e trabajo debido a
enfermedad o accidente, a una indemnizacién diaria desde el
cuarto dia de incapacidad. La duracién y atribucién de las
indempizaciones dierias no podrén exceder de cincuenta y dos
SeManas para un mismo caso,

GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

Articulo 10, Cuando el asegurado o asegurada, sometido a
tratamiento médico por una larga enfermedad, agotare el [apso
de prestaciones médicas y de préstaciones en dinero por
Incapacidad temporal, tendré derecho a continuar recibiendo
esas prestaciones siempre que hays dictamen médico favorable
a su recuperacion, -

Articulo 11. Los asegtrados ¥ aseguradas tienen derecho a la
prestacién médica que se requiesia con ocasion de su
matemidad ¥ a una indemnizacién diana, durante los permisos
de maternidad. ¥ por adopcién eslablecldos legalmente, la cual
noc podrd ser inferfior al salario rtccrmal devengado por la
benefidaria en el mes inmediatamente anterlor a Ia iniciacién

_ de los permisos 0 a la fecha en que éstos debieron otorgarse de

conformidad con esta Ley.

Paragrafo Omico. EI Ejecutlvo Nadbnal establecerd megiante
Resolucion Espedial:

a) El cumplimiento de la prestacidni  médica integral prevlsta
en este articulo mediante una ipdemnizacién sustitutiva y
por l2 cantidad y en Jas copdiclones que determine,
cuando el parto sobrevenga e’ localidades no cubiertas

. por el Seguro Social y en donde el Estado no provea
asistencia médica gratuita; y

by EI procedimiento y requ:sutog. para el cobro . de Ia
indemnizacién en los casos de jpermisos de maternidad v
por adopdién, cuando la beneficiaria no resida en una
localidad cublerta por ¢ Seguro 'Soclal

Articulo 12, Los asegurados y aseguradas tendrén derecho a |
las indemnizaciones previstas en este Capitulo stempre que no
ejetiten labor remunerada,

El Reglamento. fijard la cuantia de- las indemnizaciones

Capmllo IL
De la Invalidez v ia Incapiacldad Pardal

Seccién Primera: def: la invalldez

Articufo 13. Se considerard invélide o invélida, el-asegurado o
asegurada que quede con una pérdida de mdas de dos tercios
(2/3) de su capacidad para trabajar, a causa de una
enfermedad o ente, en forma presumiblemente permanente
0 de larga duracldn.

Articulo 14. El invaiido o invaiida tiene derecho a percibir una
pension, siempre que tenga acraditadas:

' 1} MNo menos de den cotizadones semanales en los tres |

Oitimos afios anteriores a la iniciacion del estado de
invalidez; y ademas,

2)  Un minimo de dosdentas cincuenta semanas cotizadas,
Cuando el asegurado o asegurada sea menor de treintay .
cinCo aiios, el minimo de doscientas cincuenta cotizaciones
semanales se reducird a razén de veinte cotizaciones por
cada affo que le falte para cumplir esa edad, sin que ello
‘excluya el cumplimiento del requisitc establecido en el
numeral 1 de este articulo.

Artiewlo 15. Los asegwados y asegdiradas que se invaliden a
consecuencia de un accidente del trabajo o enfermedad
profesional, tendran derecho a la pensibn de invalidez
cuslquiera que sea su edad y no se les exigird requisito de
cobizadones previas.

Cuando Ia invalidez provenga de un accidente comiin también
tendra derecho a la pensidn, siémpre que el trabajador o
trabajadora paraeldladelacddeﬁteashésuletoomjetaala
obligaoén ded Seguro Social,
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Artioute 16. La pension de invalidez elst compuesta por:

1} Uma suma bdsica, igual para
cisantia que determine of nento;

2) Una cantidad equivalente af
salario de referendia del asegu
némero de cotizaciones
Setecientas cincuenta el po je aumentard en una
unidad por cada cincuenta icotizadiones semanales

. acreditadas en exceso de ese niwhero,

La pensidn de invalidez no podréd ser menor del cuarenta
clento (40%) del salario en referencia.’

0 asegurada; pero sl el

'Siiaimﬁdapmvienedeunaéddmtedeu’abajoo

enfermedad profesional, la pensidn correspondiente no podra

ser inferior al valor que resulte de gplicar, a los dos tercios
(2/3) de salario del asegurado o asehjurada, el porcentzje de
incapacidad atribuide al caso.

 Artiedlo 17. E) invélido o invélida que no pueda moverse,

condudirse o efectuar los actos prindpales de la exstenda o
que necesite la asistencia constante: de otra persona, tene
derecho a percibir una suma adidonal, que establecerd el
Reglamento, y que podrd ser hasta de cincuenta por ciento
(50%) de dicha pension, ' :

Este pago adidonal no serd computable para la determinacion

::ielapez'nsiéndesobrevivien’eesaqueevmmdmentehaya
ugar. '

Arﬁado_ia.LapensiéndeinvaﬁﬂezsepagarédespL&de
transaridos seis meses desde la fecha en que se inidé el

estado de wvalidez y durante todo el tlempo que éste subsista,

En ningin caso podrd percibirse la pensién de invalidez e
mn&s dhiarias de incapacidad temporal por la misma
Articulo 19, El Invélido o Invétlda'q no llene los requisitos
para obtener una pensién de invalidez, pero tenga acreditadas
no menos de clen cotizaciones sema en los {iltimos cuatro
afios anteriores a la iniciacidn del o de Invalidez, tiene

"derecho a una indemnizacldn (nica} equivalente al diez por

ciento (10%) de la suma de los salarips correspondientes a las
cotizadones que tepga acreditadas. En caso de que se
recupere, se afadirdn las nuevas !cotizaciones 3 las que
causaron la indemnizacion dnica, jpara cuaiquier eventual
derecho; pero de ser olorgada una pensin 0 una nueva
indemnaizacién Onica, se le neard la que recibié
anteriormente. '

Seccidn segunda: de la incapacidad parcial

Articulo 20, El asegurado © a que a causa de
enfermedad profesional o accidente del trabaio quade con una
incapacidad mayor del veinticinco por depto (25%) y no
superior a los dos tercios (66,66%) tiene derecho a una
pensién. ' o

También tendrd derecho a esta pension por acddente comdn
siempre que ¢l trabajador o trabajadora esté sujeto ¢ sujeta a
las obligaciones del Seguro Secdial.

Articulo 21. La pension por incapadidad parcial serd igual al
resuitado de aplicar e porcentsje de incapacidad atribuldo al

caso a la pensidn que le habria corréspondido al asegurado o

asegurada de haberse incapacitado totalmente.

s : .
“Artfeudo 22. El asegurado o asegurada que a causa de

enfermedad profesienal o accidente .de trabajo quede con una
incapacidad mayor de dnoo por dento (5%) v no superior al
veinticinco  por  cento  (25%), tiene derecho a una

indemnizacién Gnica igual al resuitade de aplicar e porcentaje

de incapacidad atribuido al caso, al valor de tres (3)

anualidades de la pensidn por incapacidad total que Je habria
correspondido, Tamblen tendrd derecho a esta pensidén por

las pensiones, en la

ita por dento (30%) del
as es mayor de -
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accidente coméin siempre que el trabisfador o trabajadora esté
sujeto o sujeta a las obligaciones dal Seguro Sodal.

Artiaulo 23, La Junia Directiva del Instituto Venezolano de los

Seguros Sociales dictard las normas que se aplicaran para la
determinacion del grado de incapacidad,

Artiewdo 24, Las pensiones por incapacidad pardial se pagarén

nﬁm&aﬁ&ydadequedasegumdooasggwada '

' degedepaﬁbkhﬁumﬁzadon&sdiaﬂasporsampaadad

M&Tm:m:mahlnMe

Articwlo 25, El Instituto Venezolano de los Seguros Sociales
debe prescribir exdmenes, trotamientos v practicas de
rehabiiikacién con el objeto de prevenir, retardar o disminuir &l
estado de invalidez o incapacikdad para el trabaio. El
incumplimiento de las medidas renomendadas, por patte de los

" solickantes o beneficiarios y benefidarias de pensidn, produdird

respectivamente la suspensién de la tramitacién det derecho o
del goee de pensién, mientras «! asegurado o asegurada, o
beneficiario o .beneficiaria no se someta a las indicaciones
prescritas.

Artheuto 26, Durante los primercs cinco afies de atribucidn de
la pensidn, o Insiko Venezolano de los Seguros Sodiales podréd
revisar ef grado de incapacidad del pensionado o pensionada ¥
suspender, cortinuar ¢ modificar & page de la respectiva pensidn
seglin el reswiado de la revisidn. Después de este plazo e
grado de incapackiad se conslderard definitivo o igualmends si o
valido o imvilida, incapadtado o incapacitada ha cumplido
sesenta afios de edad. . _

Capitulofit
De la Vejex -

Articulo 27, B asegurado o asegurada, después de haber
cumplido sesenta afios de edad si es vardn o dncuenta y cinco
si es mujer, tiene derecho a una pensidn de vejez siempre que
tenga acreditadas un minimo de setedentas cincuenta semanas
cotizadas. _

$i o disfnite de la pensién de vejez comenzare con
posterioridad a la fecha en que & asegurado o asegurada
cumplid sesenta aftos si es vardn o cincuenta y cinco si'es
mujer, dicha pensién serd aumentada en. un cinco por ciento
(5%) de su monto por cada afio en exceso de los sefielados.

Articulo 28. El asegurado o asegurara gue realice actividades
en medios insalubres o capaces de producir una vejez
prematura, tiene derecho 2 una pensidn por vejez a una edad
més temprana a la. que se refiere el articule anterlor y en la
forma en que lo determine &l Reglamento. o .

Arﬁculozs.tapersidnporwzjezsecalaﬂaréenlaform
previsia en el articulo 16 para la pensidn de invalidez,

Artfculo 30, La pension por vejiz es vitalicia y se comienza a
pagar siempre que se tenga deracho a ella, desde [a fecha en
que sea solicitada, :

Artiowlo 31. Bl asegurado o asegurada mayor de sesenta aftos

si &5 varén vy de dincuenta y cirico si es mijer, que no tenga
acrediadas el minimo de setecientas cincuenta cotizaciones
semenales para temer derecho a pendién por velez, puade a su
elecgidn, esperar hasta & cumplimiento de este requisito 0 bien
recibir de inmediato una indemnizacidn Unica equivalente at diez
por cierto.(10%) de la suma de los salaros correspondientes a
las colizaciones que tenga acrediadas, -

Cuando la beneficaria o € baneficiafio, después de redibir la
indemnizadén Omica, efectuare nuevas cotizadiones, les serédn
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agregadasalasmelacam,sioonellas,akzme!
derecho a pensidn, perc al otorgarsele ésta se le descontard |3
indeawzacadnqueperdbié.

} cnpimlolv .
Delasmdonesdesmmm

Artieulo 32. La pensién de sobrevivientes se causa por el
fallecimiento de un benefidario o beneficiaria de pension de
invalidez o vejez en todo caso y por e fallecimlento de un
asagurado o asegurada slempre que éste o ésta:

1) Tenga acreditadas no menos de setecientas dincuenta
cotizaciones semanales; o bien

2} Cumpla con los requisitos para tener derecho a una
: pmsiéndelrw&dezalmrrmmdefaleoerobten

3 Hayafal!eddoamdeunacumntedelhaba]oo
. enfermedad profesional; o por un accidente comdn,
siempre que el trabajador o trabajadora para el dia .del

accdente esté sujeto o sujeta a la obligadon del Seguro -
Sodial.

Artieuliv 33. Tienen derecho por partes iguales a la pension de
sobrevivientes, fos hijos e hijas, e o la cinyuge, y concubing o
concubina del o la causante que a la fecha de su muerte
mrmlanlasmqueammmdonse&medﬂcan

1) Leshijossaweros-ehqassu&eras,malqul_emqueseasu
filadidn, menoees de catoroe afes o de diedocho afics si

cursan eskudios reguleres, 0 de cusiguier edad st estan

mmmcammomcapwtadas

) La\mdadea;laiquieredadmnhijosorujasdelca‘uﬁnte,

. menores de catorce afios o de dedocho afios sl cursan
estudios regulares. Si no hubiere viuda, la concubina que
mgahjosohuasde!amtqlguamnmmmoresde
catorce afios 0 de dieciocho afos st cursan estudios
regulares, y haya vivido a sus edpensas por fo menos los
&Iﬁnosdosa’wstnme:iaﬁnwﬁqmteﬂore_sammuerte;

3) L3 viuda sin hijos o hijas del cadisante que sea mayor de
cuarenta y dnco anos, Si no hupiere viuda, la concubina
del causante para el momemocqesu muerte, con més de
dos afios de vida en comdn tendrd derecho a pension
‘siempre que $2a mayor de | y cinco afios; y

4) * El espaso de sesenta ahos o invdlido de cualquier edad
siempre que dependa del ofrol odnyuge. A Ia viuda ¢
concubina menor de cuarenta y [dinco afios sin derecho a
pensidn, se le otorgard una suma igual 3 dos anualidades
de la pensidn que le hubiere correspondido.

mnﬂmnhowta!dehpe{mndesobrewwennem
podra ser inferior. Al salaric minimp nadional. En caso de
. fratarse de un o una sobreviviente, éste o ésta redbird
mosko total de la pension, y cuando se trate de dos o mas
sobreviientes, la pension se distribulid en partes iguales hasta
commpletar ¢l den per ciento (100%) de dicho monto,

Articulo 35. Cada vez que se reduzca e nlmero de
benefigiarios o bencficialas de una misma pensién de
sobmmosepmdmelnadrrmtodelrnjopmoo
hifa péstuma, se procedera a su regjuste de acuerdo con el
ariage 34, segun el nuevo niimerc de beneficiarios o
bencficiarias,

Ehﬂopﬁﬁnmoiﬁjapwﬁmmﬁambmeﬁaaﬂoo
beneficiaria a partir de! dia de su nacimiento.

Articulo 36. La pensién de sobrevivientes se reconoce 3 los

efaﬁasdempagodwdeeldfanmwdiatamenteagmtealdel
falledimiento del o la causante,

Las pensiones a los hijos e hijas se ran hasta que cumplan
catoroe afios o diedocho afios de , 5 fuaren estudiantes, o

Aﬁaﬂoﬁ.ﬁdmmumpasﬁnomdanmménﬁnm
de sobrevivientes mo hay fomiliores de las caracteristicas
sefialadas en o articulo 33, tienen -derecho a percbir, por

mmymmwmmmm
‘calculada en la solsma forma como sé establece en o articulo
37 los hermanos y hemanas de catorce afios; el
padre o la madre; y siempre es0s benefidarios o

ba‘seﬁdanashawnwﬂoawsexpehwaspara!afe&adela
muerte,

Atbaﬂoasaﬂeunnenmdeunasegwadooasegumdao
de un benefidasio o benefidaria de pensidn por wejez o
invalicbadadaednoaunaaﬁmhénmmna,mlas
condiciones que fifa & Reglamento.

Capitido v
Asignaciones por Nupcias

Articulo 40. B asegwado © asegurada que contraiga
matrimonio y tenga acreditadas no menos de den ootizadones
semanates en los TRIMOS es afios precedentes, tiene derecho
aunaasignadén,.qneﬁjaelReglamam._

Articulo 41. B vido o viuda, conmbmooconabmaquegoce
de la pension de sobreviviente, no perderd este derecho -en
caso de contaer nupcias, o eStablecer una relacién
concubinaria. Ne se podré recibir més:de una pension por este

Capitulo VI,
Del Sajario de Referancia y de Ias Semanas Cotizadas

Articulo 42, B sdlario anual de rdferenda serd igual 2 la
quinta parte (1733 de los salarics coti £n los 3itimos dnco
afios civiles inmediatamente ; al afic en que se
realiza &f riesgo que da derecho 3 pensidn, o a la dédma parte
de los (itimos diez afios civiles si este cdmpuko resultare mas
favorable al beneliasio o beénefidaria. Bl Reglamento fjard las
modalidades para €l dilculo de! salardo de referencia para los
casosmqueelpafodomh*elasfec{nscorwpomﬁenﬁasala '
prisera cotizacim en ol régimen de:la presente ley v ja de
realizaamdelmmeselrfmoramaﬁos.

Semﬁendepmmcotzadaslﬁmonﬁenﬁsalos
periodes siguientess

a) Leswiodnsmplidosporelasegumdoomgwadam
e!SeguroSnﬁObﬁgatom

b) mmﬁmmmmdm
ﬁpara los cumles la cotizaddy ha sido efectivamente

c) Lospaiodsmiosuﬂ&sdaseguadoom
- recibid prestaeiones en dinero por incapacidad temporal,
segiin o] Capilulo I del Tiulo I de esta Ley; v

d) Los periodos ocreditados segiin e articuo 91, sin
ernbargo, eslns peyiodos no se .en cuenta para el
cHmputo del menko de fa .

Lunes 30 de abril de 2012
de ser totaimente Incapacitados of incapacitadas Mientras '
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Wmmmmalsw“ Dinero

Articulo 43. Las prestaciones en dinero no podran ser, en
. pingtn caso, objeto de cesiones o adjudicaciones o traspasos
* judiciales o edrajudicales ni de medidas de embargo u oras
que las graven o comprometan, sahvo las acordadas en lps
_juicios de alimentos. : :

Mtculo 44, B derecho de edgir el pago de cada
. indemnizadion diaria o de las prestaciones que consisten en el
pago de una suma G(nica, caducard; al términc de un afio,
contado a partic del dia en que ocumid el hecho que causa el

Articulo 45, Las pensiones comenzardn a pagarse desde la
fecha en que se cause &l derecho, siempre que la solicitud se
haga dentro del aifo siguiente a esa fecha. Si fuere hecha
posteriormente, la pension comenzard a pagarse desde la fecha
de la solicitud. :

Articulo 46, No podra ser otorgada una pensidn de invalidez o
de sobrevivientes cuando i3 solicitud sea hecha después de
transcurmidos cinoo afios desde 13 realizacidn del riesgo,

Artiasio 47. £ Reglamento determinard los casos en que un
beneficario 0 benefidaria puede perdbir més de una pensién
prevista en esta Ley v e método de célculo de ellas para que
sean compatibles. :

. Asticulo 48. Lo suma basia que integra el monto de la
pension de invalidez o veiez y en su respectiva propordion en la
pension de sobrevivientes se determinaré en relacion con el
salario general de jos asegurados o aseguradas, el indice del
costo de vida y otros elementos’ de fjuicio que fije el

Articulo 49, Los extranjeros y exiranjeras beneficiarios y
beneficiarias de pensiones, que fijen su residencia en el exterior
con cardcter permanente, podran solictar que se le conmute su
respectiva penston por una suma global variable, segin las
condiciones establecidas en el Reglamento, la cual no podrd
exceder del equivalents a cinco (5) anualidades de la pensidn
conmutada. Sin embargo, en este caso y mediante acuerdos
internacionales, podran establecerse otras modalidades para el
pago de las pensiones.

TITULO IV
DISPOSICIONES RELATIVAS A LA ADMINISTRACION
DEL SEGURO SQCIAL OBLIGATORIO

Anticulo 50. Un organismo denomindo Instituto Venezolano
de los Seguros Sociales, con personaljdad juridica auténoma y
patrimonio proplo, distinto e independiente del Fisco Nacional,
con domiciio prindpal en la dudad de;Caracas y jurisdiccidn en
todo el territorio de 1a Repibiica, adnjinistrard todos kos ramos
del Seguro Social Obligatorio y soludionaré las cuestiones de
prinaiplo de cardcter general, !

El érgano entre e Ejecutivo Nacional ly &l Instituto Venezolano
de los Seguros Sociales es el Mini del Poder Popular para
el Trabajo y Sequridad Sodial, a quien corresponde dingir su
politica v vigilar la marcha de sus cios, sin perjuldio de la
accidn gue en materia sanitaria e el Ejecutivo Nacional a
través del Ministerio de! Poder Popular|para la Salud.

Articulo 51. Ef Instituto Venezolano; de los Seguros Sociales
ajercerélasatr’budonesqueleacuafdelapr&senteLeyyw

Reglamento, velaré por la aplicacién de las disposiciones legales -

y reglamentarias que rigen la materia v cumplird y hard cumplir
hodobmbdonadoconelrég‘wﬁendeooﬁzadonesy
prestaciones. : :
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. Médico local, de los -empleadores
_ asegurados y aseguradas.

" afio, estard presidida por e Min

" Articulo 58. E! ciiculo de las

. Articulo 52, La administraci5n del Iristituto Venezolano de los

. Sequros Sodialkes estard a cargo de
Presidente o Presidenta serd el
fa representacién juridica de aquél. . |.

La Jura Directiva estard constituiia por representantes en
nimero igual del Ejecutivo Nadional, de los empleadores y
empleadoras, asegurados y aseguradas, y por un 0 una
répresentante de la Federaciin a Venezolana, esta ditimo
0 esta Gltima ocon voz pero sin voto, elegidos o elegidas en la

Junta Direcliva, cuyo

- forma que determine el Reglaments. Bl Presidente o Presidenta
. serd de la libre eleccin v remocidn del Ejecutivo Nacional por

drgano del Ministesia del Poder lar para e Trabajo vy

" . Seguridad Soclal e integrard la presemadén del Ejecutivo
Nacional. : o

© Articulo 53. La Junta Directiva dictard los Estatubos del

Instituto Venezolano de los Seguros|Sodiales que contendrén
todo lo relativo a |2 organiza interna del mismo vy
determinara los servicios que funcionarén como dependendas

. directas de la citada Junta, Asimismo publicard semestralmente
"~ los balances del Instituto. o ,

Articulo 54, El Instituto Venezoland de los Seguros Sociales

hecesarias, de acuerdo

con la importancia de la respectiva- zona donde e aplique el
.Seguro Sodal Obligatorio, las que funcionardn. como

dependencias del. mismo, en la
establezcan en los Reglamestos A
estarén asesoradas por una Juntal de tres miembros con
cardcter ad-honorem, integrada por representantes del Coleglo
empleadoras, v de los

Articulo S5, Habré una Comision de| Inversiones ad-honorem,
compuesta por quince miembros: representantes del
i  de los empleadores v
de los asegurados y
asequradas. Dicha Comisién se reunira por lo menos una vez al
o Minisira del Poder
Popular para e Trabajo y Seguridad Social y tendrd como
atribuciones principales: conoter de Ja| memoria y cuenta de la
Junta Directiva, ded informe anual dé la Oficina de Contraleria,
elaborard el Reglamento de Inversiones y. determinard &
monto, distribucién y oportuniclades de ellas.

En el reglamento financiero se dard preferencia a las
inversiones destinadas a soludonar los|problemas de la vivienda
y obras de saneamientoe arbientall de reconoddo interés
piblico y social, '

Articulo 56. Habrd una Oficing de Cohtréloria, cuyo Director o

- Directora serd de la libre eleccién y remodién del Contralor o

Contralora General de la Repiblica, :la cual estudiara todos los
documentos y asientos contables y hard los reparos del caso;
controlara la aplicacién de los Fresup y Ias transferencias
de partidas de los mismos; vigilarda que se practiquen y
mantengan sl dia los inventarios de los bienes del Instituto; y
cumplird las atribuciones que detetmine el Reglamento vy
Estatutos del Instituto Venezolano de lps Seguros Sodiales.

"Articulo 57. El Ejecutivo Nacional determinard, por via

reglamentaria, las decisionas del Instituto Venezolano de los
Segurgs Sociales que para su ejecucion deben ser aprobados
por el Ministro ¢ Ministra del Poder Popular para ! Trabajo v
Seguridad Social. :

. TITuov,
RECURSOS Y REGIMEN FINANCIERO

Capiiuilo 1
De las colizaciones

Seccién Primera: Del cilculo de las cotizaciones

ciones se haré sobre ¢l
salarlo que devengue el asegurado ¢ asegurada, o sobre &l

de ejecucion v ejercerd
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Iimltequeﬁjae.laeglamentnparacotlzaryreaburpmnes
en dinero.

Enlas-regiones-ocwegoriasde présas cuyas caracteristicas
y determinadas drcunstancias asi lo aconsejen, las aseguradas
: caIc:nesas‘ega.vradospuec!ensaeragn.t_ew%ci?ﬂs&c-‘iemnSt's
. salarios. A cada uno de éstas o &stps les serd asignado un
salario de clase que senvird para el cilo delasooﬂzaaonesy

las predadons en dinero.

Articudo 59, La cotizadén para el $eguro Sodial Obiigatorio
serd determinada por e Ejecutivoi Nacional mediante un

sobre el salario efectivo, -sobre el salarfo limite o
sobre &l salario de dase. Este porcetitaje podrd ser diferente
segiin la categorfa de empresas o empleadores o empleadoras
a Ia regién donde se aplique |a preserite Ley, pero cuando esto
ccurraladifa'enaamu'elosporcmuhjesmlmmoymémmm
sera superlor a dos (2) unidades, .

Articulo 60. B Instituto Venezolano de los Seguros Sociales

. podrd establecer la forma como ha de determinarse el salario
sujeto a cotizadén de los trabajadores y trabajadoras de
femuneracién variable o establecer un salario (nico cualquiera
que sea el monto de la remuneracion,

: Aslmpodradahermk\arelvaiordelasdivesasfonnasde

ramneradénmapede,
Semsw:ddmquehsm

Arteulo 61, los empleadares y empleadoras, vy los
‘trabajadores y trabajadoras sujetos- al régimen del Seguro
Social Obligatorio, estdn en la obligadién de pagar la parte de
cotizackin que determine el Ejecutivo Nacional para unas y para
ofros. ) .

Articulo 62, El empleador o empleadora estd obligado u
obligada a enterar al Instituto Vi no de los Seguros

Saciales su ¢uota v [ de sus trabaj y trabajadoras por
oncepto de cotizaciones en la nidad y mndidunes que
establezcan esta Ley y su Reglamento'i

" El empleador ¢ empleadora que no aniaere las cotizaciones u
ofras cantidades que por cualquier corjcepto adeude al Instituto
Venezolano de los Seguros Sociales en el tiempo previsto y con
las formalidades exigidas en esta Léy v su Reglamento, de
-pleno derecho v sin necesidad de p[ewo requerimiente, esta
obligado a pagar intereses de mora, que se calculardn con base
en la tasa acliva promedio establecida por el Banco Ceniral de
Venezuela vigente para €l momentd del incumplimiento, sin
perjuicio de las sanciones a que h lugar,

Loshteresmnwramﬂossecausaraqauneneimoquese
hubumwspendldolosefe:bosdela@oenwaadnimstrahvao
juclidal

Lasmtzaaonayotascantldadesnbenmdasenelﬂempo

previsto, junto. con sus intereses moratorios, se recaudaran de .

acuerdo con el procedimiento establebido para esta materia en
el articulo 90 de esta Ley, sin perjuitio de los acuerdos a los
que pueda llegar el empleador o enjpleadora con @ Instituto
Venezolano  de los Seguros Soaaleb para realizar el pego
corr&eponcﬁente

- Arﬁmﬁo&B.Elenueadoroenpleaporapodra al efectuar el
-~ pago-det salario o sueldo de &l asegufado o asegurada, retener

la parte de cotizacidn que éste o ésta deba cubrir v sine la
.remvieremlaopomwdadseﬁaiadammar&cubnopodra
" hacerlo después.

Todopagodesalabh@oporunempleadcrde;npleadoraa
su trabajadar o trabajadora, hace presurnir que aquél o aquélla
ha retenido 1a parte de ootzacnén

Arﬁuio 64. Las entidades sefialadas en e articulo 3 y las
empresas del Fstado estimardn e monto de sus gastos por
concepto de cotizaciones del Seguro Sacial v lo incluirdn en su
: respeciivo presupuesto anual, en una [partida independiente, Ia

 cusl deberd ser entregada al IMF.M).VMIBM de los

Seguros Sodiales mensualmente,

omepordento(ll%)delsalarba reﬁere-el articulo 58
paralaserrwesaschslﬁcadasmel Eogo minimo; de un doce

; 3, seré al iniciarse la
apliadon de esta Ley, de custro y tres por dento (4 3/4%)

de! salario a que se refiere el articulo

Artieddo 66. L parte de que corresponderd al
asegurasdooaseguradaseréaii la aplicacditn de esta
Ley,deunmah’opordmto(‘l%)_ salario sefialado en e
articulo anterior. ‘ :

Sin. embargo, estaootuzaoénserédedosporaenm(Z%)para
ias pergonas indicadas en el articulo 3} si sblo estén aseguradas
para!asprestadoamendmemponimaﬁduolncapaddad
pardial, vejez, muerte y nupcias.

al asegurado o asegurada sélo aumentarse (e

Articulo 67. La ootizacidn Inicial ylacuota_qué corresponda a
aonfomndadconlodispuestomel lo 78.

-

Capitulo IT
-'DelesApormsdelﬂst#oNacional

Articulo 68. Mediante subvencién, incluida en el Presupuesto
Nacional, serdn sufragados por & Nacional los gastos de
administracién del Seguro Sodial, asi como los del primer
establecimiento vy los de ren y  mantenimiento de
equipos, 1a cual no podré ser menor del {1,5%) de los salarics
cotizados. A tal efecto el Instituto Venezolano de los Seguros
Sodaiespraentaré al Ejecutivo

Lasubuenaénanualserému-egada IInstlmtoVenezolanode
los Seguros Sodales en dozavos €l pritner dia de cada mes.

mmss.ahsmNadonal id los fondos que se
. para proporcionar los cos y los locales

. d&ethadosalossawdosmédms ministrativos.

m

: Capitulo -
De los Fondos del Seguro Spcial Obligatorio

Artictdo 70. Los ingresos del Seguro Sodial Obligatorio para
cubrirei'oosmdelasprestadon&c n formados por: -

1) Lascotlzadon%ﬁjadasdeama}doconlapmnteLeyy.
su Reglamento; '

2) Lcslmmratoﬁoscamd})sparmsoenelpago
de las cotizaciones; _ o

3) Lesinher&m'queprodm:\las nvessiones de los fondos
del Seguro Sodcial Obligatorio y| patrimonio del Instituto
Venezolano de los Seguros ;

4). Las sumas que enteren empleadoras y los

empleadores, y Los asegu y aseguradas por
cmcepmdereiﬁhegrodepresta}:bnes;y

5) Cualesquiera otros Ingresos que!_dbbenﬁa o se lg atribuyan.
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Artiwlo?l.LosegresosporoonceptodepHacnonesdel
SegumSadalObligamrloestaa'énformadospor

1} Los gastos derivados de 1a aslstema médica y demas

prestaciones en servicios y en e*specie
2). Elpago delas mdemmmm Fllanas,
3) Elpago de las pensiones y demés prestaciones en dinero,

Articulo 72. El Reglamento sefialdrd los porcentajes de los
salarios sujetos a la cotizadiédn para €l Seguro Social Obligatorio,
que se destinardn a cubrir los gastos indicados en los
numerales 1 y 2 del articulo anteriot; pero sin que la suma de
.a;nboswedasermayordesleteyunmm;'ordento(?
1/4%)

Articulo 73. El Seguro Social Obllgatono tendra, para cubrir
los egresos espedficos por  prestadones, tres fondos
independientas:

uno para  asistencla médica, oo para

Indemnizaciones diarias y un tercero para las pensiones y
demds prestaciones en dinero,

Articulo 74. Losfondosparaasastendamédzca para
indemnizaciones diafas estaran constituidos y manterudoscada
uno de ellos, con los ingresos dervados de las respectivas
panesdelaooﬂzadénqueseﬁateetReglamemo,deawerdo
con o pautado en & articulo 72. A estos fondos se les cargarén,
respectivamente, Iosgastos seﬁakadosenlos numerales 1 y 2
del articulo 71.

Ademds se destinard al fondo para asistencla médica o
equivalente a un porcentaje que fijard el Reglamento de las
pensiones pagadas por & fondo respectivo, con exclusion de las
pensiones por incapacidad parcial.

El patimonio y los ingresos disponibles. de un determinado
fondo, solamente deberén utilizarse para cubrir las prestaciones
asignadas en la presente Ley a cargo de dicho fondo.

Articulo 75, La diferencia entre laitotalidad de los ingresos

para prestaciones v las cantidades destinadas a los fondos para
asusbencla médica y para indemnizaciones diarias ingresard
exclusivamente al Fondo de Pensiones,

Este (kimo fondo atenderd el pago deé todas las prestaciones en
dinero sefialadas en &l numeral 3 del articulo 71,

Articido 76. Los sobrantes que provengan de los aportes del
Fisco Nadonal formardn las reservas para gastos de primer
establecimiento, renovacién y manteriimiento de equipo.

Capitulo IV
Reajustes del Sistema Segiin las Variaciones
Econdmicas _

Articulo 77, Cuando e nivel geheral de salarios de los

asegurados o aseguradas experlmente un alza senstble, por

varlacidn del costo de vida, seprooederéalareviséndeillmite

delsaiaﬁosmetoacotlzaclén ‘de las cuantias de las

prestaciones, incluso de las pensim va otorgadas con el
. objeto de mantener las prestaciones a8 un nivel real.

Alpmdmrsetalalzadesalamsymmdomso, periddicaments,
se efoctudrdn revisiones actuariales del régimen financiero. El
Instituto  Venezolano de los Segm:s Sociales enviard al
Ministerio del Poder Popular para ¢l Trabajo y Seguridad Soclal
las conclusiones que se derivan dé cada revision actuarial y
propondra, si fuere el caso, las modificaciones al sistema de
presiadonesymﬁmdm&od%losiwnmesde!a presente
Ley. !

Artieulo 78. Cada vez que e Ingtituto Venezolano de los
Seguros Sodiales compruebe, en bage & desarrolio sequido por
los egresos del Fondo de Penslones, que los ingresos de este
fonde seran insuficientes a breve plazo para cubrir los egresos,

propondra al Ejecutivo Nacional, por drgano del Ministeric del
PodefPopuiarparaelTraba]oySeguﬂdadSocial el aumento
de la cotizacién pera el Seguro Sofial Obligatorio, el cual se
destinar ai Fondo de Pensiones y ideberé ser suficiente para
cubrir los egresos de los préximos cieo aflos por lo mengs.

Asticulo 79. St o fondo para asistefda médica o el fondo para
indemnizaciones diarias experimentare un descenso indicativo
de que los ingreses serdn insufiientes a breve plazo, ¢
Instiuto Venezolano de los Seguros Soclales propondra al
Miniskerio del Poder Popular para el fl'rabajo y Sequridad Social
una diferente distribucion de los ingresos por cotizaciones para
los distintos fondos o el aumentp de las colizaciones. la
soficiud al Ministerio del Poder Popular para el Trabajo y
Seguridad Social deberd ser [wesentada junto con un informe
achuarial y un estudio de los factores que puedan haber influido
en la disminucion anomal del fondo, -

- Capitulo V
Inversiones

Articulo 80. Los fondos para asistencia médica y para

indemnizaciones diarias se podran invertir sélo en aolocaciones
a la vista o & corto plazo a través de instituciones bancarias o
financladoras  debidamente  acreditadas. El fondo pare
pensiones deberd invertirse en colocadones a largo plazo,
teniendo en cuenta la seguridad, la rentabilidad, 1a utilidad
econdmico-social v la facil realizacién de los capitales por
cotocarse,

Articulo 81. La Junta Directiva del Instituto Venezolano de los
Seguros Sociales fijaré el monto de las reservas que deben ser
invertidas en un periodo determinado y formulard un plan de
inverslones que presentard a la Comisién de Inversiones,
previstas en el articulo 55,

El Instiwto Venezolano de los Seguros Sodales al elaborar un -

plan, dard preferencia en las inversiones a largo plazo, a las
construcciones de edificios para servidos médico-asistenciales y
admmlstrau\aus, con amreglo a lo dispuesto en el articulo
siguiente. :

Articulo 82. El Instituto podrd elaborar convenios con el
Ejecutivo Nacional para invertir parte del Fondo de Pensiones

" en la construccién de edificios para centros médicos, hospitales

y. servicios administrativos destinados al Seguro Sodal. Las
cuotas de amortizacidn no pexran ser menor de una cantidad
que permita cancelar la deuda en veinte afios.

TITULO VI
JURISDICCION

Artiauto 83, Las controversias que susciten la aplicacién de la
presente Ley y su Reglamento seran sustandadas vy decididas
por los Trbunales del Trebajo de  conformidad con lo
establecido en la Ley Organica Procesal del Trabajo.

Las controversias relativas a recaudaciin seréin competencia de
los Tribunales de ko Contencioso Tributario y las relativas a
sanciones seran competencia dé los Trbunales de o
Contencioso Administrativo.

Articulo B4. Las controversias de cardcter profesional entre los
médicos o médicas, profesionales afines v el Instituto Venezolano
de los Seguros Sociales y lis qué puedan presentarse con
motivo de la prestacion de sus sewicios, seran resueltas por
comisiones tripartitas integradas por un o una representante del
Colegio u organismo gremia cormespondiénte, un © una representante
del Instituto Venezolano de los Seguros Sociales y un-tercers @
una tercera, designado o deﬂgnadaade comin acuyerda entre
las partes,

I'
TITULO
SANCIONE

Articulo 85, Constituyen i administrativas  las
acciones u omisiones de los empleadores o empleadoras que
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incurran en las conduckas tipificadas v sancionadas como tales
- enesta Ley.

Las infracciones administrativas serdn sanclonadas de
conformidad con el procedimiento administrative previsto para
la materia en e articulo 90 de esta Ley, previa Instruccidn del

" respechivg expedients, y sin perjuicio de otras responsabilidades
que puedan cona.nrnr

Lasrmﬂtasser&neaq;resadasen umdad&s tributarias (LIT),

ajﬁadosealvaiorque&ashmmmelmmnbaenque_

secametalainfraodon
‘ Hwbadorommbaadorainanémuﬁaim‘raod&porcadauno

obigadones doaumentales que puedan considerarse de cardcter
colectivo.

Se emdendera que hay reincidencia cuando el empleador o
empieadora después de una resalwidn o sentencia firme,
cometa una o varias infracciones de la misma indole durante ios
tres afos sigulentes contados a partir de aquéllas. Se
consideran infracciones de la misma frndole las Incluidas bajo la
misma calficacion de leve, grave o muy grave.

- Ardeulo 86. LasmfraodonesdelaLeydelSeguroSodalse

~ califican en leves, graves y muy graves, en atencién a la
naunalendeldeberlnﬁingidoylamtidaddelderecho

A. Sen infraccionas laves:

1. Incumplir con la obligacién de informar al Instituto
Venezolano de los Seguros Sociales en e tiempo previsto
y con fas formalidades exigidas, fa modificacidn,
suspension o extincidn de la relacién laboral por cualquier
causa. :

2. Incumplir con la obligacién de evar y mantener al dia el
regisiro del parsonal a su servicio en la forma exigida por
el Instituto Venezolano de los Seguros Sociales.

B. Son infracciones graves:

1. La falta de inscripcidn en el Instituto Venezolano de los
Seguros Sociales antes del inicio de su actividad.

2. La omisidn de informar sobre la cesacién de actividades,
cambios de razdn sodial, traspaso del dominio a cualquier
tailo, y en general, otras drcunstancias relativas a las
actividades de la empresa, establecimiento, explotacién o

3. la omision de inscribir a sus trabajadoras v trabajadores
en &l Instituto Venezolano de los Seguros Sociales dentro
de los tres dfas hébiles siguientes al de su ingreso al
trabajo.

4. La omisién de suministrar en el dempo previsto y con las
formalidades exigidas toda varacion en el salario del
trabajador o trabajadora, asi como, cualquier informacién
mee!eumleadoroempleadoradebaenu-egarpamda-
cumplimiento a esta Ley y su Reglamento,

C.Sonhﬁ'acdonesmuygraves:

1. Bhectuar retenciones por concepto de cotizaciones a los
trabajadores y trabajadoras, superiores a los establecidos
en esta Ley y su Reglamento,

_ 2. Impedir las fiscalizaciones que ordene e Insttuto
Venezolano de los Seguros Sodiales, negando el acceso a
la empresa, establecimiento, explotacion ¢ faena u
obstacukizando la labor de los érganos competentes.

3. bresentar documentos con enmendaduras o alteraciones
que afecten sustancialmente la legalidad de los mismo_s.

4. Dejar de enterar en el tiempo previsto y con [as
formakidades exigidas cualquier cuantia que adeude ‘al

Instituto Venezokano de los Seguros Sociales distinta de
las cotizaciones,

Artiewlo 87. Las infracciones conterhpladas en el articulo 86 de
esta Ley se sancionaran de la sigulente manera;

1. Las leves; con muits de veintidngo unidades tributaras (25
U.T).

2. Las graves: con multa de cdnoventa umidades tibutarias (50
um.

3. Las muy graves: con muita de den unidades tributaries (100
v

En caso de reincdencia del empleador o empleadora en
infracciones leves o graves se sarcionara con la muita que
corresponda més un cincuenta por clento (50%) de lb misma;
en el caso de infracciones muy graves se sancionara con el
cierre temporal del éstablecimiento por tres dias.

Artiento 88, Bl empleador 0 emplaadora que incumpia con la
obfigacdén de emisrar en el tempo previsto y con las
formalidades exigidas las cotizaciones que recauda o Instituto
Venezoiano de los Seguros Sodales, sin perdulcio de o
establecido con cardcter general en los articulos 86 y 87 de esta
Ley, incurtird en una infraccién muy grave -especiaimente
calificada, por cada uno de los tibajadores o trabajadoras
afectados o afectadas, que serd sandionada a razén de cinco

- unidades triwarias (5 U.T) por semana, hasta un limite

maximo' de cincuenta y dos semanas,

En caso de reincidencia del empleador o empleadora se

sancionard con ef derre temporal del establecimiento por dinco
dias.

Articulo 89, Las sanciones que ‘puedan imponerse a los
empleadores y empleadoras no lesiexonera def cumptimlento
de las demds obligaciones previstas en esta Ley y su
Reglamento, en particular, lo correspondiente al pago de las
cotizaciones, u ofras cantidades pendientes, asf como los
intereses moratorios que se generen. :

Articuto  90. El DI"OCBdllTIlEI‘ltO. de recaudacién de las
cotizaclones y cuantias no enteradas en el iempo previsto y

- con las formalidades exigidas, asl como el procedimiento

sancionador, se regirdn por lo establecido en el Codigo
QOrganico Tributario, en cuanto no contradiga lo establecido en
esta Ley vy su Reglamento, atehdiendo a las s:gwenbes
especificidades:

1. Los funcionarios o funcionarias de fiscalizacién del
Instituto Venezolano de los Seguros Sodiales iniciaran Jos
- procedimientos de recaudacion y sancionador de oficio,
por informacion de ciszlquier ente fiscalizador del Estado,

0 por denuncia de persona interesada.

2. Les funcionarios o fundonarias del Instituto Venezolano de
Jos Seguros Sociales durante las visitas de fiscalizacidn,
exigirdn la presentacién de libros, registros u otros
documentos, y ordenardn, si fuera ¢ caso, cualquier
iwestigacién que les permita verificar ¢l cumplimiento de
las disposiciones blecidas en la presentz Ley y su
Reglamento. lgualmente, interrogardn, a solas o ante

r o empleadora, como a cualquier

[, con cardcter confidendal sl lo

cacion’ del declarante pudiesen

provocar mpresalias contra éste o ésta.

Para llevar a cabo las funcignes de fiscalizacion los
funcionarios o funcionarias podran requerir el awdlio de la
fuerza pablica.

3. las competendas refacionadas con los procedimientos de
recaudacion vy sanciopador corresponden  al  Instituto
Venezolano de los Seguros Sociales, y serdn ejenddas por el
Jefe o Jefa de la Ofidna Administativa respectiva. Las
decisicnes del Jefe o Jefa de la Ofidina Administrativa deben
“ser recusmidas ante la Junta Directiva del Instituto Venezolano
de los Seguros Sociales, dentro de los quince dfas hibies
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mahmmdammw
el monto de la cusntia adeudada o dando B couddn

correspondients,
BISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera, Cada vez que el Seguro Social se extienda a una
nueva regidn o grupo de trabajadores o trabajadoras, las
personas que por ese motivo se inscriban por primera vez como
asegurados o aseguradas y efechlien no menos de cineventa
cotizaciones semanales en los dos primeros afios de aplicacion,
tendrén derecho a que se les reconczca como acreditadas un
nimero de cotizaciones semanales ighial a tantas veces veinte
como afios de edad tengan en excesd de weinticinco (25), con
un médime de quinientas colizadones semanales y un minimo
de cincuenta . Este abono no se tomard en cuenta para el
computo del porcentaje que debe aplicarse al salaric de
referencia, para la determinacion de fa pensién.

. B Reglamento determinara las transferencias que ha
de efectuar el Instituto Venezolano de los Seguros Sodales de
Iaseﬁversassm‘nascmtabiﬁzadasenlasmeasTémicas

Tercera, Lasrentascal.usadasbajo!awgendadelSegurode
Accidentes y Enfermedades Profesipriales se seguirdn pagando
en sy misma cuantia con cargo al nuevo fondo pafa pensiones
y sein reajustadas cuando por variacidn del costo de vida, lo
sean las pensiones atribuidas conforme a Ia presente Ley.

Cuarta. Tanto los benseficiarios o beneficiarias de rentas por

incapaddad permanehte mayor de des tercios (2/3) como los
de rentas de sobrevivientes, causadas baje la vigenda del
Seguro de Accidentes y Enfermedadas Profesionales, tendrén
dered\oalasprostaaonesdeaslshmdamedmmnlas
limitaciones del articulo 8 y su faliecimienty dard derecho al
pago de fa asugnladén funeraria establecida en el arﬁculo 39,

Quinta. los beneficarios o benefidarias de rentas por
incapacidad permanente, mayor de qos terclos (2/3), causadas
bajo & vigencia del Seguro de Actidentes y Enfermedades
Profesionales causardh, a su fallecimientn, derecho a pensiones
de sobrevivientes en las mismas condiciones establedidas en la
presende Ley para Iodl pensionades o pensionadas por invalidez
o vajez. : .

Sexta. Los benefidarios o benéfidarias de rentas por
incapacidad ' permanente, cuyo gilado no sea mayor de
veinkicinco por cento (25%), podriin solicitar del Instituto
Venezolano de los Seguros Sociales; que se les conmute a
renta respectiva por una suma global equivalente a tres
anualidades de remta que percibe el soficitante,

Séptima. El Eiecutivo determinard !a forma y condiciones por
~Jas cuales el Instituto Venezolano deillos Seguros Sociales podré
argodelaconﬁmﬁdaddelpagodelaspemionesme
vlenenperdbiemo los servidores piiblicos o servidoras piblicas.

\

Octawa. Lasbeg'sonasnatwalesajuridicasquebenganen
vigenda sistemas-de pensiones para su personal, quedan
facultadas para descontar, de las jubllaciones que otorguen, el
mondn de la pensidn ‘que/ corresponda al beneficiario o
benaficlaria en el régimen del;Segur@dal. '

DISPOSICION DEROGATORIA

Unilca. Quedan derogados expresamente los articules 167, 178,
179, 180 y 181 del Reglamento General de la Ley del Seguro
Sodal, pubficado en la Gaceta Oficial Mo 35.302, de fecha 22 de
Sepbiembre de 1993, de jgual mangra queda sin efecto toda
dispasicién normative que contradiga o resulte incompatible con
lo dispuesto en la presente Ley €n materia de pensién de

DESPOSICIONES FENALES

Prisera. Para la fecha de su entrada en vigor, la-presente Ley
regird en agquelias regiones donde haya estado en vigenda el
régimen del Seguro Social Obfigatorio por accidentes,
enfemedadpmf&donalyemérmedadmpmfa.ional.

Sin embargo, elSeg(rodeRmﬁaddnsenDhempormvalidu
o incapaciiad pardal, velez, muerte v nupcias de las personas -
indicaodas en el articulo 3, se aplicard en todo el -temitorio
nacional.

El Ejecutivo Nacional aplicard progrésivamente esta Ley a ofras -
regiones cdel pals, categorfas de empresas o grupos de
empleadores 0 empleadoras, y de trabajadores o trabajadoras,
enma,vanasomdaslasm&dadonadelSeguroSodalque
esiablece & articido 29,

Segswda. En cada region, lasquadormylaspreshdons
seran edgitdes y. satisfechas tan pronto como la oficina
administrativa respectiva empiece a fundionar. )

La instalacidn 'y funcionamientc Tnidal de la  oficina
adumlstratrvadebeaecmarseenunplazonomawrdeseis
meses a contar de fa fecha en que se haya decretado k2
extensién del Seguro Sodal, de acuerdo con la disposicidn final
de la presente Ley.

Tercera, Los empleadores o empleadoras no podran rebajar
los salarios que vienen pagando: a sus trabajadores o
trabajadoras, por causa de las cotizaciones que aquelles
wbesanpagaoonformealasdlsposdonesdeataw

Cm&ameuasregionesdelpaisycmgoﬂasdew&as
donde estinderen en vigor las disposidiones de 1a presenta Ley,
quedardn insubsistentes los articulod de la Ley Orgénica del
Trabajo v 5u Reglamento, referentes i las indemnizaciones por
accidentes del trabajo y enfermedadesiprofesionales,

Quinta Silapmem:eLeyosuRegianmtonoconu:werenen
términes expresos, las definiciones de dertos conceptos en
elios enunciados, serdn aplicables las establedidas en la Ley

0rgémcade1'l‘rabagoysumaglamento

Sexta. Las Ordenes de pago . s por e Instiuko
Venegolano de los Sequros Sod considerarén titulos
e:eaﬁwscontaeldeudor .

Sépiema. Losaé&osmsadosponcoﬁzadmesdeja&sde
pagar al Inst:tmeenemianodelbsSwurosSodalesse
consideraran privilegiados de conformidad con lo establedido en
el ariiculo 1.867 del Codigo Civil, excepto cuando concurran con
los procedemes de persiones alimefticlas, salarios y demés
dereshos derivados del trabaje.

Octawa. Lns Juecas o Juezas, 0 Registradoras,
Notasios o Nokarkas, asi como otra avtoridad que én el
eferccio de sus funciones otorgue 'fe plblica, requerird al
interesado el certificado de solvencial:del Insthuto Venezplane
de los Seguros Socales para dar curso a toda operacidn de
venta, cesién, donacién o traspaso del dominio a cualquier
Mo,demaemprasa esteblecimients, explotacion o faena,

lgualﬁamaidadsee:dgiréalosempleadoresoempleadoras
para participsr en contratadones pltilicas de toda indole que

. promuevan los drgancs o entes del settor pliblico, y para hacer

efective cualquier crédito contrd éstas; asi como también para
soltdtarelmrgammtodedmsas '

Nwaaa.ElempleWoempleadomrspmdeconlosbeenes

mnsalaieoonelsummﬂoowmm,porlasobigadons
derivadas de la presente Ley.
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Déclima. Hasta tanto el Ejecutivo Nacdional tome las
providencias necesarias para el establecimiento en el pais de un
Servicio Unico de Salud, &l Instituto Venezolano de los Seguros
Sociales podrd contratar prestaciones de asistencia médica con
Instiueiones Pablicas y técnicamente capacitadas y autorizadas
para prestar dicha asistencia en forma idénea.

Décisisa Prieera. Prescriben por cinco afios las acdtnes:

1. 'Paaeadgire!pagode‘iasoﬁmdon&squeseétabiemn
para empleaéora o empleadoras, ¥ mguradas o
asaguradas;

2, hdrnﬂsu'a&vasda'ivadasdeabunamﬁ-amon,dadela

. fedwaenqueelpagodelamparadénsefecﬂvo,y

3. Para exgir reintegros de prestaciones. '

DéclmaSegmda.El presente Decreto con Rango, Valor y
Fuerza de Ley entrard en vigenda a partir de su publicadién en

la Gaceta Oficial de Iz Repdblica Bolivariana de Venezuela.

_DadomCaracas,aiosveinﬁcuamodﬁsdel ¢s de abril de dos
mi doee. ARo 202° de la Independendia, 153%de
¥ 13° de [a Revolucién Bolivaria .

Oisaplase, ,
(L5)

ELIAS JALA-MILANG

ERA DEL VALLE FARIAS PERA
TARECK EL AISSAMI
NICOLAS MADINRO MOROS

JORGE GIORDANI

Refrendado )

8 Minksiso del Poder Papular

para la Defensa .
LS

' HENRY DE JESUS RANGEL SILVA

Refrendado
La Misiistra del Pedar Popular paa
el Comarcio

LS

EBMEE BETANCOURT DE GARCIA

Refrendado
E! Miriksivo del Poder Popular de
Indusaias

S. .
s : RICARDOQ JOSE MENENDEZ PRIETO

Refrepdado - )

B Misnisero del Poder Popular para
¢ Tudsmo-
(Ls) N ;

ALEJANDRD ANTONIO FLEMING CABRERA

E ded ded

Ersangado del Ministerio

Poder Pepidar para |a Agricultura v Tierras

LS.) .

Ls) ELIAS JAUA MILANC

MARLENE YADIRA CORDOVA

MARYANN DEL CARMEN HANSON FLORES

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
{LS) _
- EUGENIA SADER CASTELLANGS

La Ministra del Poder Pogellar para
(eingoySegmadSoaai _
. ' MARIA CRISTINA IGLESIAS

fefrendado
£ Ministro dal Poder Popular para
Transporte Temeste
{L5).

: - JUAN DE JESUS GARCIA TOUSSAINTT
Refrendado
La Minisra del Poder Popular pam
E'Lr'aé.nsporteméﬂooyﬁtéreo

) . .
ELSA ILIANA GUTTERREZ GRATFE
Refrendado ’
€l Ministro del Poder Popular para
Vivienda y Hébitat
iLS) :
RICARDO ANTONIO MOLINA PERALOZA

Rafrepdado
El Minisiro del Poder Popular
de Petrélea y Mineria -
(Ls)

. RAFAEL DARIO RAMIREZ CARRERNQ

" Refrendado

H Ministro del Poder Popular pasa

&l Ambiente

{L.5.) . .
ALEJANDRO HITCHER MARVALDI

Refrendado -

El Ministro del Poder Poputar
|(>ara)c_ienda, Tenoiogia e Innovacion
LS.

JORGE ALBERTO ARREAZA MONTSERRAT

Refrendado
El Minlstvo del Poder Popuiar para
}amyhniormadén
LS.} :
ANDRES GUILLERMO IZARRA GARCIA

Refrendado
La Mirigtra del Poder Popular para
;afscloamwsyﬁ'oteodénm
I5TS OCHOA CANIZALEZ

Refrendado

El Ministro def Poder Popidar para

la Alimentadion

{L5) .
CARLOS OSORIO ZAMBRAND

Refrendado
H Ministro del Poder Popular para
T Cuftura
Ls)
PEDRO CALZADILLA

Refrerdado
El Ministro del Poder Popular para
¢ Deporte
(L5)
. HECTOR RODRIGUEZ CASTRO

Refrendado

La Ministra del Poder Popular para
los Pueblos Indigenas .
(Ls.) .

NICIA MALDONADOD MALDONADO

Lunes 30 de abril de 2012



" Lunes 30 de abril de 2012.
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- Refreadado
La Minkstra del Poder Papular +
para ka Mujer y I Iguakdad de Género

NANCY PEREZ SIERRA

MARIA PILAR HERNANDEZ DOMINGUEZ
MARIA IRIS VARELA RANGEL

la Banca Piblica
(Ls)

B Minisiro de Estado pars
Transformacién

da la Gran Caraces
(L5.) _ .
FRMCI‘SOODEA‘.HSSESTOHOVAS

Decreto N° 8.922 24 deabril de 2012

HUGO CHAVEZ FRIAS
Presidente de 2 Rep_t_‘lbllca_

Con el supremo compromiso Yy voluntad de Iograr la mayor

eficacia politica y calidad revolucionaria en la construccion del
sodalismo y € engrandecimiento del Pais, basado en los
principios humanistas y en ias condiciones morales y éticas

Bolivarianas, por mandato del pueblo y en ejercicio de la.

atribucidn que le confiere el numeral 10 del articulo 236 de la

Constitucién de la Repdblica Bolivariana de Venezuela, en .

Consejo de Ministros.
DECRETA
La siguiente,
REFORMA PARCIAL DEL REGLAMENTO GENM DE LA

LEY DEL SEGUROQ SOCIAL

Articulo 1°, Se suprime el articulo 7°,

Atticulo!‘ Semoorporaunamwloeonelnuma-ow enla

forma siguiente:

“Articulo ‘79, Los irebajedores y trabajadoras no
dependiantes podrén Inscribirse en el Instituto Venezolano
de los Seguros Soclales y adquirirdn la situacidn de
asegurados 'y aseguradas con derecho a todas las
prestaclones.

Se estima como remuneradon o Ingreso mensual, 3 los
Onicos efectos del cllculo de la cotizacidn y de las
prestaciones que deban corresponder a los trabajadores y
trabajadoras no dependientes, la cantidad declarada por

HECTOR NAVARRO DIAZ

- RODOLFO CLEMENTE MARCO TORRES.

éstos y éstas al momento de instribirse, la cual podré ser
verificada por el Instituio Venezolano de los Seguros

Sodales. Dichos trabajadores y trabajadoras cotizaran

mensuaimente - &l trece por clento (13%} de

remuneracién ¢ ingreso declarado,

Ellnsdmbo\lenemlanodehsSegwosSodales,mn
aprobacidn del Ejecutivo Nadienal por drgano  del
Ministerio del Poder Popular con competenda en
Seguridad Social, podra modificar la forma como ha de
determinarsa Ia remuneracidn o ingreso mensual sujeto a
cotizacién de los trabajadores y trabajadoras, o establecer
un Ingreso (nlco de referencia, siempre que ello favorezca
alos traba]adm'es ¥ h'abajladm'as.

Estasmuzadonslasdleberépagarmensa.ralmateel .
trabajador o trabajadora no dependiente; y si se atrasare
en el pago por mas de un mes podra oontinuar
facultativamente en el Seguro Sodal, una vez que cumpla
suobligaadn

Articulo 3°. Se modifica & articulo 8° en los téminos
siguientes: - A

*Articulo 89, Las asociaciones cooperativas, entidades
gremiales y olras organizaciones sociales de-trabajadores

y trabajadoras no depenlientes, podrdn asequrar a todos -
y todas 'sus afiliados y aflliadas en las condiciones que se . -
sefialan en este artculd, asumiendo ante o Instituto -
Venezolano de los Seguros Sodales las obligaciones que
hubiesen cotrespondido a patronos o patronas, al solo .-
efecto de la aplicacién del régimen del Seguro Social, La
cofizacidn que. comesponda a cada trabajador o
trabajadora no dependiente se calculard en base a la
remuneracién o ingreso mensuat dedlarado al momento de

" la inscripcidn, la qual pocrd ser vesificada por o Instituto
venezolano de los Seguros Sociales. Las asociadiones

apm'taréne!nueveport:lermw%)ylostmhajadorﬁy
trabajadoras -asoclados a éstas aportardn o cuatro por
dento {4%) para completar la cotizacién mensual del
trece por dento (13%) que les comesponde. -
Los miembros de las asoclaciones cooperativas, entidades
gremiales y otras organkiadiones sociales de trabajadares

y trabajadoras no dependientes deberdn pagar sus
cotizaciones mensualmente; y si se atrasaren en & pago
por mas de un mes podrén continuar facultativamente en
elSegwoSocia! unavezquemnplanmohlgadén‘

Articulo 4°, Se suprimen lps articulos 90y 10.
DISPOSTCION FINAL

Dewmnldadmnbplevlstomelarﬁudo?delaleyde-
Publicaciones Oficialas, imprimase a continuacion en un sclo texto
¢l Reglamenio de la Ley de Seguro Sodal, publicado en la Gaceta
OﬁaaldelaReptbumBoivaﬁmadeVmeztﬂam%Mdefedla
22 de septiembre de 1993, con las reformas aqui decretadas y, en

¢ correspondiente textd Gnioo, sustitliyanse las fechas, firmes y
demésdatosdepmmulgacnﬁndelRaglamertoGena'aldelaLeyde
SeguroSocial

Dado en Caracas, a los veinticuatro dias def mes}

e abril de dos
mil doce. Afio 202° dela Independ A



